
STATUT 
Nadnoteckie Stowarzyszenie Strzeleckie

(tekst jednolity)

Rozdział I
Postanowienia ogólne 

1. Stowarzyszenie  nosi  nazwę:  Nadnoteckie  Stowarzyszenie  Strzeleckie,  w  dalszych
postanowieniach Statutu zwane Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieograniczony.
3. Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów:

a) Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 1989 nr 20 poz.
104 z późniejszymi zmianami),
b)  Ustawy  z  dnia  25  czerwca  2010  r.  O  sporcie  (Dz.U.  2010  nr  127  poz.  857  z
późniejszymi zmianami),
c) niniejszego statutu.

4. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

§2
1. Siedzibą Stowarzyszenia jest miejscowość Czarnków.
2. Stowarzyszenie działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działania poza granicami

kraju na terenie innych państw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§3
1. Stowarzyszenie może należeć do innych organizacji, stowarzyszeń i ich związków.
2. Stowarzyszenie może pozostawać członkiem tych organizacji na zasadach pełnej autonomii.
3. O przystąpieniu do organizacji, o których mowa w ust. 1 bądź wystąpieniu z nich decyduje

Walne Zebranie Członków zwykłą większością głosów.

§4
Stowarzyszenie opiera działalność na pracy społecznej swoich członków. Do prowadzenia
swych  spraw  Stowarzyszenie  może  zatrudniać  pracowników.  Pracownikiem  może  być
każdy członek Stowarzyszenia oraz osoby nienależące do stowarzyszenia.

§5
Stowarzyszenie może posiadać własne znaki organizacyjne oraz używać pieczęci, a także
wydawać legitymacje i odznaczenia. 

§6
Stowarzyszenie  może  prowadzić  działalność  gospodarczą  po  spełnieniu  następujących
warunków:
1. stowarzyszenie  może  prowadzić  działalność  gospodarczą  zgodnie  z  obowiązującymi

przepisami prawa po uzyskaniu wpisu w rejestrze przedsiębiorców,
2. dochody z działalności gospodarczej przeznacza się na realizację celów Stowarzyszenia,
3. działalność gospodarcza może być prowadzona wyłącznie w rozmiarach służących do

realizacji celów Stowarzyszenia.
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Rozdział II
Cele Stowarzyszenia i sposób ich realizacji 

§7
Celami Stowarzyszenia są:
1. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, a w tym sportów strzeleckich i innych

form aktywności sportowej,
2. Prowadzenie szkoleń strzeleckich młodzieży w wieku szkolnym oraz osób dorosłych.

Organizowanie kursów i egzaminów na Patent Strzelecki, Prowadzącego Strzelania oraz
kursów sędziowskich. Promowanie posiadania licencji zawodniczej PZSS i prywatnego
posiadania broni.

3. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz
rozwoju  świadomości  narodowej,  obywatelskiej  i  kulturowej,  poprzez  popularyzację
wiedzy na temat broni, militariów oraz historii oręża i kolekcjonerstwa broni,

4. prowadzenie  działalności  wychowawczo-  popularyzatorskiej  w  zakresie  strzelectwa,
promowanie  postaw  obywatelskich  i  patriotycznych  wśród  dorosłych,  dzieci  i
młodzieży,

5. popularyzacja strzelectwa rekreacyjnego, sportowego i praktycznego z broni sportowej,
kolekcjonerskiej i historycznej,

6. upowszechnianie, rozwijanie i promowanie kolekcjonerstwa broni palnej, amunicji oraz
militariów,

7. poszerzanie  wiedzy  i  edukowanie  na  temat  broni,  militariów  oraz  historii  oręża  i
kolekcjonerstwa broni,

8. wspieranie członków Stowarzyszenia w zakresie kolekcjonowania broni dawnej i nowej,
pamiątek historycznych i pogłębiania wiedzy,

9. zwiększenie  odsetka  obywateli  czynnie  uprawiających  strzelectwo  i  pasjonatów
kolekcjonerstwa broni,

10. podnoszenie  sprawności  fizycznej  oraz  poziomu  wyszkolenia  praktycznego  i
teoretycznego swoich członków,

11. przyspieszenie  odbudowy  kultury  posiadania,  kolekcjonowania  i  strzelania  z  broni
palnej w Polsce,

12. organizowanie czasu wolnego dorosłych, dzieci i młodzieży w oparciu o sport strzelecki.

§8
Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez: 
1. szerzenie wiedzy w zakresie historii i tradycji strzelectwa,
2. propagowanie i pielęgnacja idei patriotycznych, wyszkolenia strzeleckiego, wiedzy na

temat historii broni i militariów,
3. działania  zapewniające  wyższą  świadomość  społeczną  oraz  bezpieczne  warunki

uprawiania strzelectwa i kolekcjonerstwa,
4. udział  członków  Stowarzyszenia  w  spotkaniach,  imprezach  i  zawodach  sportowych

krajowych i zagranicznych,
5. systematyczne  doskonalenie  umiejętności  strzeleckich  i  kompetencji  członków

Stowarzyszenia,
6. organizowanie  lub  udział  członków  Stowarzyszenia  w  zawodach  strzeleckich,

kolekcjonerskich,  prelekcjach,  szkoleniach,  treningach,  pokazach  strzeleckich,
kolekcjonerskich, imprezach kulturalnych
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7. współpracę z podmiotami zewnętrznymi w celu realizacji celów statutowych, w tym ze
stowarzyszeniami,  muzeami,  grupami  rekonstrukcyjnymi,  klubami  sportowymi,
władzami publicznymi, instytucjami, organizacjami, zarówno w kraju jak i za granicą;

8. występowanie z opiniami do organów administracji publicznej,
9. współpracę  i  wzajemną  pomoc  członków  Stowarzyszenia  w  uprawianiu  strzelectwa

sportowego  i  historycznego,  kolekcjonowaniu  broni  i  amunicji,  przechowywaniu  i
konserwacji broni i amunicji oraz militariów,

10. współpracę ze szkołami, uczelniami i innymi instytucjami oświatowo- wychowawczymi
w celu krzewienia sportu strzeleckiego wśród dzieci i młodzieży,

11. przygotowanie  i  utrzymanie  zaplecza  technicznego  do  realizacji  powyższych  celów,
między innymi odpowiedniej strzelnicy, jej infrastruktury i wyposażenia,

12. inne działania, niezbędne do realizacji celów statutowych.

Rozdział III
Członkowie – prawa i obowiązki

§9
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 
1. członków zwyczajnych,
2. członków nadzwyczajnych,
3. członków wspierających,
4. członków honorowych.

§10
1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne pełnoletnie, a także małoletnie które

ukończyły  16  lat,  a  także  małoletni  poniżej  tego  wieku  za  pisemną  zgodą  swojego
przedstawiciela ustawowego. Członkami Stowarzyszenia mogą być również Cudzoziemcy,
zgodnie z przepisami obowiązującymi obywateli polskich.

2. Członkiem  wspierającym  Stowarzyszenia  może  być  również  osoba  prawna,  a  także
jednostka organizacyjna nie osiadająca osobowości prawnej.

3. Członkami nadzwyczajnymi są założyciele Stowarzyszenia. 
4. Członków zwyczajnych przyjmuje Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji członkowskiej.

Deklaracja musi zawierać adres poczty elektronicznej. Komunikacja Zarządu z członkami
Stowarzyszenia odbywa się wyłącznie w formie elektronicznej.

5. Zarząd  może  zmienić  status  członka  zwyczajnego  na  nadzwyczajnego,  lub  członka
nadzwyczajnego  na  zwyczajnego,  na  podstawie  uchwały  wszystkich  członków
nadzwyczajnych Stowarzyszenia, podjętej bezwzględną większością głosów przy obecności
minimum połowy uprawionych do głosu.

§11
Członkowie zwyczajni i nadzwyczajni mają prawo:
1. czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia,
2. korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia,
3. udziału  w  zebraniach,  wykładach  oraz  imprezach  organizowanych  przez

Stowarzyszenie,
4. wypowiadać  się,  wyrażać  opinie  oraz  wnosić  uwagi  do  wszystkich  organów

Stowarzyszenia na wszystkie tematy dotyczące jego działalności.
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§12
Stowarzyszenie  dopuszcza  uczestnictwo w Zwyczajnym jak  i  Nadzwyczajnym Zebraniu
Członków za pośrednictwem elektronicznych środków przekazu.

§13
Prawo czynnego i biernego udziału w wyborach organów Stowarzyszenia nie przysługuje
członkom wspierającym, członkom honorowym, a także innym osobom wymienionym w
ustawach.

§14
Członkowie Stowarzyszenia mają obowiązek:
1. brać udział w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów,
2. przestrzegać statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,
3. popierać i realizować cele Stowarzyszenia,
4. dbać o dobre imię Stowarzyszenia,
5. rozwijać umiejętności strzeleckie,
6. terminowo opłacać ustalone składki i opłaty.

§15
Zarząd Stowarzyszenia może zwolnić kandydata lub członka Stowarzyszenia z obowiązku
uiszczenia składek członkowskich i innych opłat, jeżeli przemawia za tym ponadprzeciętne
zaangażowanie się w sprawy Stowarzyszenia.

§16
Członek zwykły, wspierający i honorowy może zostać pozbawiony członkostwa uchwałą
Zarządu na skutek:
1. dobrowolnej,  pisemnej  rezygnacji  członka  z  przynależności  do  Stowarzyszenia

zgłoszonej Zarządowi,
2. wykluczenia przez Zarząd w drodze postępowania dyscyplinarnego w wyniku:

a) łamania statutu lub nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia,
b) zachowania niegodnego lub naruszającego dobre imię Stowarzyszenia,
c) działania na szkodę Stowarzyszenia,
d) naruszenia dobrego wizerunku Stowarzyszenia,
e) naruszenia zasad współżycia koleżeńskiego, dobrych obyczajów bądź zasady fair-

play,
f) nie opłacania składek członkowskich przez co najmniej jeden okres składkowy.

3. śmierci członka,
4. utraty praw publicznych orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu,
5. utraty  osobowości  prawnej  lub  likwidacji  jednostki  organizacyjnej  nie  posiadającej

osobowości prawnej,
6. rozwiązania stowarzyszenia.

§17
Od uchwały Zarządu w sprawie nadania lub pozbawienia członkostwa lub zmiany statusu
członka  przysługuje  w  terminie  14  dni  odwołanie  do  najbliższego  Walnego  Zebrania
Członków. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest  ostateczna.  Do czasu rozpatrzenia
odwołania,  członek  jest  zawieszony  w  prawach.  Zawieszenie  polega  na  okresowym
pozbawieniu  członka  Stowarzyszenia  praw  wynikających  ze  statutu  i  uchwał  władz
Stowarzyszenia oraz pozbawieniu pełnionych funkcji we władzach Stowarzyszenia.
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§18
1. Członkostwo  honorowe  nadaje  Zarząd  Stowarzyszenia  na  wniosek  własny,  Walnego

Zebrania Członków lub Komisji Rewizyjnej.
2. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny

wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia.
3. Członkowie honorowi i wspierający decyzją Zarządu mogą zostać zwolnieni ze składek i

innych opłat.

Rozdział IV
Władze i prawo Stowarzyszenia

§19
Prawo wewnętrzne Stowarzyszenia tworzą:
1. Statut,
2. Uchwały Walnego Zebrania,
3. Inne  decyzje  wydane  na  podstawie  upoważnień  zawartych  w  statucie  i  uchwałach

Walnego Zebrania.

§20
Władzami Stowarzyszenia są:
1. Walne Zebranie Członków,
2. Zarząd,
3. Komisja Rewizyjna.

Walne Zebranie Członków

§21
Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.

§22
W Walnym Zebraniu biorą udział:

1. z prawem głosu stanowiącego członkowie zwyczajni i nadzwyczajni,
2. z głosem doradczym członkowie wspierający i honorowi,
3. pełnomocnicy członków Stowarzyszenia.

§23
1. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Termin i miejsce obrad Walnego Zebrania Członków Zarząd publikuje w sposób dostępny

dla wszystkich członków, co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.
3. Walne  Zebranie  Członków zwyczajne  jest  zwoływane na  zakończenie  kadencji  Zarządu

przez Zarząd Stowarzyszenia.
4. Walne Zebranie Członków nadzwyczajne może się odbyć w każdym czasie. Jest zwoływane

na  pisemny  wniosek  Zarządu,  Komisji  Rewizyjnej,  co  najmniej  25%  członków
nadzwyczajnych Stowarzyszenia lub co najmniej 25% ogółu członków Stowarzyszenia.

5. Zarząd ustala termin zebrania nie później niż 30 dni od daty otrzymania wniosku o zwołanie
Walnego Zebrania Członków.
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§24
Do kompetencji Walnego Zebrania należą przede wszystkim:

1. określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia,
2. uchwalania zmian statutu,
3. ustalanie liczebności, wybór i odwoływanie władz Stowarzyszenia,
4. rozpatrywanie sprawozdań władz Stowarzyszenia,
5. rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub jego

władze,
6. udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
7. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu,
8. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku,
9. podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach, które nie leżą w kompetencji innych władz

Stowarzyszenia.
10. Uchwały Walnego Zebrania Członków podejmowane są zwykłą większością głosów.
11. Uchwałę Walnego Zebrania Członków w sprawie zmiany statutu stowarzyszenia podejmuje

kwalifikowana większość 3/4 głosów.
12. W obradach  Walnego  Zebrania  Członków  mogą  uczestniczyć  zaproszone  przez  Zarząd

osoby, które nie są członkami Stowarzyszenia, z głosem doradczym.

Zarząd Stowarzyszenia

§25
Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z uchwałami
Walnego Zebrania Członków.

§26
Kadencja Zarządu Stowarzyszenia trwa dziesięć lat, a jego wybór odbywa się w głosowaniu
jawnym zwykłą większością głosów.

§27
1. Pierwszego wyboru składu Zarządu dokonują członkowie założyciele.
2. Zarząd składa się z 1 do 3 osób, w tym Prezesa. Prezesa wyłania Zarząd spośród swoich

członków na pierwszym posiedzeniu.
3. Członkowie  Zarządu  mogą  otrzymywać  wynagrodzenie  za  czynności  wykonywane  w

związku  z  pełnioną  funkcją,  na  podstawie  umowy  podpisanej  z  członkiem  Komisji
Rewizyjnej lub pełnomocnikiem powołanym uchwałą Walnego Zebrania Członków.

§28
W umowach  pomiędzy  Stowarzyszeniem  a  członkiem  Zarządu  oraz  w  sporach  z  nim
Stowarzyszenie reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu
lub pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zebrania Członków.

§29
Decyzje Zarządu zapadają za pomocą uchwał zwykłą większością głosów. W przypadku
równego rozłożenia głosów, decyduje głos Prezesa. W przypadku Zarządu jednoosobowego,
członek Zarządu podejmuje uchwały Zarządu samodzielnie
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§30
Posiedzenia Zarządu zwołuje dowolny członek Zarządu w miarę potrzeb.

§31
Do kompetencji Zarządu należą:
1. zwoływanie Walnego Zebrania Członków,
2. wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków,
3. realizacja celów Stowarzyszenia,
4. sporządzanie planów pracy i budżetu,
5. ustalanie  wysokości  składek  członkowskich  i  innych  świadczeń  na  rzecz

Stowarzyszenia,
6. zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia,
7. podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku Stowarzyszenia,
8. zatrudnianie i zwalnianie pracowników,
9. udzielanie  pełnomocnictw  do  działania  w  imieniu  Stowarzyszenia  w  granicach

zwykłego zarządu,
10. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz,
11. przyznawanie nagród lub nakładanie kar na członków Stowarzyszenia,
12.  przyjmowanie i skreślanie członków Stowarzyszenia.

§32
Do składania oświadczeń woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majątkowych,
uprawnionych jest Prezes lub dwóch innych członków zarządu działających łącznie.

Komisja Rewizyjna

§34
Komisja Rewizyjna sprawuje kontrolę nad działalnością Stowarzyszenia.

§35
1. Kadencja  Komisji  Rewizyjnej  trwa  dziesięć  lat,  a  jej  wybór  odbywa się  w głosowaniu

jawnym zwykłą większością głosów.
2. W  skład  Komisji  Rewizyjnej  wchodzi  od  2  do  5  osób,   a  w  tym  Przewodniczący.

Przewodniczącego wyłania  Komisja  Rewizyjna  spośród swoich członków na pierwszym
posiedzeniu.

3. Decyzje Komisji Rewizyjnej zapadają za pomocą uchwał zwykłą większością głosów. W
przypadku równego rozłożenia głosów, decyduje głos Przewodniczącego.

§36
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:
1. kontrolowanie działalności Zarządu,
2. składanie wniosków z kontroli na Walnym Zebraniu Członków,
3. prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie Walnego Zebrania Członków oraz zebrania

Zarządu,
4. składanie wniosków o absolutorium dla władz Stowarzyszenia,
5. składanie sprawozdań z działalności na Walnym Zebraniu Członków.

§37
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Jeśli  skład  władz  Stowarzyszenia  ulegnie  zmniejszeniu  w  czasie  trwania  kadencji,
uzupełnienie  ich  składu  może  nastąpić  w  drodze  kooptacji,  której  dokonują  pozostali
członkowie organu który uległ zmniejszeniu. W ten sposób można powołać nie więcej niż
połowę składu organu.

Rozdział V
Majątek i fundusze

§39
Majątek Stowarzyszenia powstaje z:
1. składek członkowskich,
2. darowizn, spadków, zapisów,
3. dotacji i ofiarności publicznej,
4. działalności odpłatnej pożytku publicznego,
5. dotacje, subwencje, udziały, lokaty,
6. odpisów podatkowych,
7. dochodów z majątku stowarzyszenia,
8. dochodów z działalności własnej.

§40
1. Majątek  stowarzyszenia  stanowią  ruchomości,  nieruchomości,  fundusze  i  inne  prawa

majątkowe.
2. Nadwyżka przychodów nad kosztami  działalności  przeznaczana jest  na  realizację  celów

Stowarzyszenia,
3. Zakup towarów i usług od członków Stowarzyszenia, członków organów Stowarzyszenia,

pracowników Stowarzyszenia,  podmiotów w których uczestniczą wyżej wymienieni oraz
osób bliskich wyżej wymienionych jest dopuszczalny na zasadach takich jak w stosunku do
osób trzecich lub po cenach rynkowych.

4. Stowarzyszenie może przyjąć spadek wyłącznie z dobrodziejstwem inwentarza.

Rozdział VI
Postanowienia końcowe

§41
Uchwałę  w  sprawie  rozwiązania  Stowarzyszenia  podejmuje  Walne  Zebranie  Członków
kwalifikowaną  większością  głosów  –  (2/3),  przy  obecności  co  najmniej  połowy
uprawnionych do głosowania.

§42
Podejmując  uchwałę  o  rozwiązaniu  Stowarzyszenia  Walne  Zebranie  Członków  określa
sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia.

§43
W sprawach  nie  uregulowanych  w niniejszym Statucie  zastosowanie  mają  odpowiednie
przepisy prawa.
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